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PROFIL BERATER / TRAINER
Volker Maschmeyer
Freier Berater und Coach im Netzwerk der CONTUR GmbH

Geburtsjahr: 1950

Nationalitat: Deutsch

Arbeitsschwerpunkte =  Fuhrungskradfteentwicklung und Executive Coaching

= Strategieentwicklung und - umsetzung

= Begleitung von Veranderungsprozessen / Change-Management
= Systemische Organisationsentwicklung

=  Feedback-Prozesse und -verfahren

Beruflicher Werdegang = Selbstandiger Berater und Coach

= Geschiftsfiihrer der CONTUR GmbH (bis 2013)

= Leiter Zentrales Bildungswesen, Continental AG

= Leiter Personalentwicklung, Rohm GmbH, spater VEBA Hiils

= Padagogischer Leiter bei Bildungswerken der Wirtschaft in Hessen
und Niedersachsen

Qualifikationen = Berater fiir Systemische Organisations entwicklung SBi, Berater-Gruppe
Neuwaldegg

= Value-Innovation, The Nice Company, Friedrichsdorf

= Strategieumsetzung auf Basis der Balanced- Score-Card, Renaissance
Strategy Group, Boston

= European Foundation for Quality Management, Assessor, Stuttgart

=  Change-Management / OE, Dr. Billmeier, Hildesheim

= Trainer, Development Dimensions International (DDI), Pittsburgh

= Studium der Volkswirtschaft und Sozialwissenschaft, Diplom Sozialwirt,
Universitat Gottingen

Auswahl Referenzen = Konzeption und Durchfiihrung eines Flihrungskrafte Entwicklungs-
programms fiir St. Gobain-Sekurit und Novelis Deutschland GmbH

= Konzeption, Implementierung und Evaluation von Management-
Development-Programmen auf verschiedenen Ebenen inkl. Verankerung
einer Werte-basierten Flihrungskultur, Continental AG

= Konzeption und Moderation von Workshops zur Strategieentwicklung und
—umsetzung fur Continental AG, Johnson Controls, Thyssen-Krupp-
Bilstein

=  Begleitung von Verdnderungsprozessen zur Restrukturierung von
Geschéftsprozessen bzw. Neuorganisation von Business-Units

= 360 Grad-Feedbacks flr Fihrungskrafte, Talanx AG

1von2 Enjoy Development



Consulting | Training <CO N T U R

Einsatze auf Hierarchieebenen Top-Management
Mittleres Management

Projektleiter
Nachwuchsfiihrungskrafte
L1 Gewerbliche Mitarbeiter

Arbeitssprachen = Deutsch
= Englisch
Bisherige Beratungseinsatze Deutschland

International: USA, Rumanien, Slowakei, Osterreich, Schweiz, Griechenland
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