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PROFIL BERATER / TRAINER        

 

Isabelle Hansen 
Freie Trainerin, Beraterin und Coach im Netzwerk der CONTUR GmbH          
 

Geburtsjahr: 1967 
 
Nationalität : Deutsch/Französisch                   
           

  
Arbeitsschwerpunkte   Begleitung von Veränderungsprozessen 

 Lösungsfokussierte Workshop-Moderation  
 Konflikt Coaching  
 Multikulturelle Teamentwicklung 
 Interkulturelle Sensibilisierung und Trainings für Deutschland,  
 Frankreich, China, Südkorea 
 China-Spezialthemen, u.a. Kommunikation, Führung, Verhandlungen 
       Markteintritt / Joint Ventures, Marketing / Consumer Insights 
 Entsendungsvor- / nachbereitung, Onboarding Coaching 

  
Beruflicher Werdegang  Selbständige Beraterin, Trainerin und systemischer Coach 

 Head of Trend Consulting, TRENDBÜRO 
 Leitung Bereich Business & Strategy Asia, Gruner + Jahr International 
 GmbH  
 Vice President Marketing & Development in der Mediengruppe Rayli  
      (Dt.-Chin. Joint Venture mit Gruner + Jahr / Bertelsmann Group), Beijing  
 Senior Marketing Managerin mit Projekteinsätzen in Taiwan, China,  
      Südkorea, OTTO GROUP, Hamburg 
 Management Consultant mit Projekteinsätzen in China, UK, Frankreich 
      und USA, KPMG Management Consulting, Frankfurt  
 Studium Ostasienwissenschaften mit Schwerpunkt China und BWL mit 
 Abschluss Magister Artium, Universität Hamburg, Ruhr-Universität  
      Bochum, Beijing Yuyuan Xueyuan 

  

Qualifikationen  Ausbildung zum systemischen Coach, Bareth Coaching Academy 
 Team Coach, Konfliktmanagement, Organisationsentwicklung und Change 
 Management, Solutions Academy 
 Foundations of solution-focused Training, The Academy of Solution 
      Focused Training, Singapore 
 Ausbildung zur interkulturellen Trainerin (dgikt-zertifiziert) 

   
Auswahl Referenzen  Moderation Ideation Workshop: Zukunft der Kreuzfahrt und neue  

 Konzepte 
 Deutsch-Chinesisches Teambuilding, Infineon 
 Sales Training : Verhandlungen mit Chinesen führen, Kroenert Gruppe 
 Interkulturelle Qualifizierung, Faurecia und Merck Semoy SA 
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Einsätze auf Hierarchieebenen ☒ Top-Management 

☒ Mittleres Management 

☒ Projektleiter 

☒ Nachwuchsführungskräfte 

☒ Gewerbliche Mitarbeiter 
  
Arbeitssprachen  Deutsch 

 Englisch 
 Französisch 
 Chinesisch 

  
Bisherige Beratungseinsätze ☒ Deutschland 

☒ International: UK, USA, Frankreich,  China, Südkorea, Hongkong, Taiwan 

 


